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но и на убеждения человека.

К.Д.Ушинский

1. Историческая справка
  Россия выросла на духовных основаниях православного верования. Исторические вехи ее становления связаны с именем святого князя Владимира, со "Словом о законе и благодати" митрополита Киевского Иллариона (ХI в.), с единением русского воинства на поле Куликовом под духовным водительством преподобного Сергия Радонежского.

  «В средневековой Руси воспитательный идеал был укоренён в религии и представлен для православных христиан прежде всего в образе Иисуса Христа. Православная церковь направляла и объединяла деятельность семьи, народа и государства в общем пространстве религиозного, духовно-нравственного воспитания. Православная вера была одним из важных факторов обеспечивающих духовное единство народа.»

Доброта, милосердие, трудолюбие, совестливость, семейное и соборное братство формировались в православном быту, и потому изучение подлинной истории жизни и традиций русского народа, народной культуры невозможно без знаний основ православной культуры.

  Более того, религия, благодаря своей практически действующей морали, устоявшейся системе нравственных норм, имеет немалые возможности превратиться именно в ту силу, что способна противостоять духовной коррозии, поразившей наш социум.

  Однако в образовательных учреждениях речь идет не о навязывании веры, а об изучении основ культуры титульной нации (по данным последней переписи населения, в России живут более 80 процентов русских), которая на протяжении 10 веков была православной.
Что же такое духовно-нравственное воспитание и обучение? 

В проекте Федерального государственного стандарта общего образования (далее — Стандарта) духовно-нравственное развитие, воспитание и социализация обучающихся определены как задачи первостепенной важности в соответствии с Законом "Об образовании". Ст. 9, п. 6, данного Закона устанавливает, что "основные общеобразовательные программы начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования обеспечивают реализацию федерального государственного образовательного стандарта с учетом типа и вида образовательного учреждения, образовательных потребностей и запросов обучающихся, воспитанников и включают в себя учебный план, рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспечивающие духовно-нравственное развитие, воспитание и качество подготовки обучающихся". 

Согласно требованиям Стандарта в структуре основной образовательной программы в дополнении к фундаментальному ядру содержания образования, базисному учебному плану, примерным программам по отдельным учебным предметам и другим разделам предусматривается концепция духовно-нравственного воспитания школьников и примерная программа воспитания и социализации обучающихся. 

2. Введение
В настоящее время российское общество переживает духовно-нравственный кризис. Сложившееся положение является отражением перемен, произошедших в общественном сознании и государственной политике. Российское государство лишилось официальной идеологии, общество – духовных и нравственных идеалов. Сведенными к минимуму оказались духовно-нравственные обучающие и воспитательные функции действующей системы образования. Следствием этого стало то, что совокупность ценностных установок, присущих массовому сознанию (в том числе детскому и молодежному) во многом деструктивна и разрушительна с точки зрения развития личности, семьи и государства. Духовно-нравственный кризис порождает кризисные явления в политике, экономике, социальной сфере нашей страны. Без изменения духовно-нравственного состояния общества невозможно продуктивное осуществление никаких реформ. Спасением в преодолении кризиса для России может стать  восстановление и распространение традиционной духовно-нравственной культуры.

Проблема развития личности подростка, формирование ее духовно-нравственной сферы является одной из центральных задач педагогики. Эти знания помогают учащимся приобрести черты зрелой личности, способной в дальнейшем адаптироваться в социуме. 

Дети любят подражать взрослым. С самого юного возраста происходит накопление нравственного опыта и обращение к духовной жизни с нравственным самоопределением и становлением самосознания. И чем же насыщено сегодня само детство? Со всех сторон на детей обрушились цинизм, насилие, безверие и глумление над всем, что свято для души человеческой. 

В этой ситуации жизненно важной необходимостью становится воспитание на высоко духовно-нравственных основах, осознанное понимание смысла личностной и общественной духовно-нравственной практики. Процесс модернизации образования в России призван обеспечитьь развитие духовности и творческой личности. Важными ценностями модернизации образования служат степень его интеллектуализации и технологизации. Интеллектуализациия рассматривается как необходимое условие формирования духовности личности, способной творчески преобразовывать действительность в соответствии с идеалами истины, добра и красоты.

 Именно сегодня нужно посеять в детских душах семена таких понятий как долг, честь, советь, покаяние, любовь и преданность Отечеству и другие, для того, чтобы завтра они дали всходы. Иначе на их месте снова произрастут "плоды", ведущие к гибели нации. В связи с этим задача духовно-нравственного воспитания подрастающего поколения имеет чрезвычайную значимость; ее, без преувеличения, необходимо осмыслить сегодня как одну из приоритетных в деле обеспечения национальной безопасности страны.
Общеобразовательные учреждения должны воспитывать гражданина и патриота, раскрывать способности и таланты молодых россиян, готовить их к жизни в высокотехнологичном конкурентном мире. При этом образовательные учреждения должны постоянно взаимодействовать и сотрудничать с семьями обучающихся, другими субъектами социализации, опираясь на национальные традиции.
3. Цели  и задачи программы:

Цели программы:

· Важнейшей целью современного отечественного образования и одной из приоритетных задач общества и государства является воспитание, социально-педагогическая поддержка становления и развития высоконравственного, ответственного, творческого, инициативного, компетентного гражданина России
.

· Формирование на основе интеллектуальной компетеции и самостоятельного творческого навыка условий для развития духовно-нравственной личности.

·  Сохранение духовно-нравственного здоровья  и преображение духовного облика детей. Приобщение их к нравственным  и духовным ценностям православной культуры.
Для достижения целей решаются следующие задачи:

В сфере личностного развития воспитание обучающихся должно обеспечить:

· готовность и способность к духовному развитию, нравственному самосовершенствованию, самооценке, пониманию смысла своей жизни, индивидуально-ответственному поведению;

· готовность и способность к реализации творческого потенциала в духовной и предметно-продуктивной деятельности, социальной и профессиональной мобильности на основе моральных норм, непрерывного образования и универсальной духовно-нравственной установки «становиться лучше»;

· укрепление нравственности, основанной на свободе, воле и духовных отечественных традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей совести;

· формирование морали как осознанной личностью необходимости определённого поведения, основанного на принятых в обществе представлениях о добре и зле, должном и недопустимом;

· развитие совести как нравственного самосознания личности, способности формулировать собственные нравственные обязательства, осуществлять нравственный самоконтроль, требовать от себя выполнения моральных норм, давать нравственную самооценку своим и чужим поступкам;

· принятие личностью базовых национальных ценностей, национальных духовных традиций;

· готовность и способность выражать и отстаивать свою общественную позицию, критически оценивать собственные намерения, мысли и поступки;

· способность к самостоятельным поступкам и действиям, совершаемым на основе морального выбора, принятию ответственности за их результаты, целеустремленность и настойчивость в достижении результата;

· трудолюбие, бережливость, жизненный оптимизм, способность к преодолению трудностей;

· осознание ценности других людей, ценности человеческой жизни, нетерпимость к действиям и влияниям, представляющим угрозу жизни, физическому и нравственному здоровью, духовной безопасности личности, умение им противодействовать;

· свободолюбие как способность к сознательному личностному, профессиональному, гражданскому и иному самоопределению и развитию в сочетании с моральной ответственностью личности перед семьёй, обществом, Россией, будущими поколениями;

· укрепление веры в Россию, чувства личной ответственности за Отечество перед прошлыми, настоящими и будущими поколениями.

В сфере общественных отношений духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся должно обеспечить:

· Осознание себя гражданином России на основе принятият общих национальных нравственных ценностей;

· готовность граждан солидарно противостоять внешним и внутренним вызовам;

· развитость чувства патриотизма и гражданской солидарности;

· заботу о благосостоянии многонационального народа Российской Федерации, поддержание межэтнического мира и согласия;

· Формирование у детей   любви к Родине ,к родному краю, к своему народу . 

· осознание безусловной ценности семьи как первоосновы нашей принадлежности к многонациональному народу Российской Федерации, Отечеству;

· понимание и поддержание таких нравственных устоев семьи, как любовь, взаимопомощь, уважение к родителям, забота о младших и старших, ответственность за другого человека;

· бережное отношение к жизни человека, забота о продолжении рода;

· законопослушность и сознательно поддерживаемый гражданами правопорядок;
· духовную, культурную и социальную преемственность поколений;
· Приобщение детей к традиционным для России духовно-нравственным ценностям, знакомство с православной культурой;

· Ориентирование семьи на духовно-нравственное воспитание путём ознакомления родителей с основами православной педагогики и психологии;
· Изучение истории, регионального этнокультурного наследия Мурманской области.

· Стремление возродить традиции семейного воспитания 
В сфере государственных отношений духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся должно содействовать:

· формированию мотивации к активному и ответственному участию в общественной жизни, формировании власти и участию в государственных делах;

· укреплению и совершенствованию демократического федеративного правового государства с республиканской формой правления;

· повышению доверия к государственным институтам со стороны граждан и общественных организаций;

· повышению эффективности усилий государства, направленных на модернизацию страны;

· укреплению национальной безопасности.
4. Ценностные установки духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся 

Традиционными источниками нравственности являются: Россия, многонациональный народ Российской Федерации, гражданское общество, семья, труд, искусство, наука, религия, природа, человечество.

Соответственно традиционным источникам нравственности определяются и базовые национальные ценности, каждая из которых раскрывается в системе нравственных ценностей (представлений):

патриотизм — любовь к России, к своему народу, к своей малой родине, служение Отечеству;

гражданственность — служение Отечеству, правовое государство, гражданское общество, закон и правопорядок, поликультурный мир, свобода совести и вероисповедания;

традиционные российские религии — представления о вере, духовности, религиозной жизни человека, ценности религиозного мировоззрения, толерантности, формируемые на основе межконфессионального диалога;

природа — эволюция, родная земля, заповедная природа, планета Земля, экологическое сознание;

социальная солидарность — свобода личная и национальная, доверие к людям, институтам государства и гражданского общества, справедливость, милосердие, честь, достоинство;

семья — любовь и верность, здоровье, достаток, уважение к родителям, забота о старших и младших, забота о продолжении рода;

труд и творчество — уважение к труду, творчество и созидание, целеустремлённость и настойчивость;

наука — ценность знания, стремление к истине, научная картина мира;

искусство и литература — красота, гармония, духовный мир человека, нравственный выбор, смысл жизни, эстетическое развитие, этическое развитие;

человечество — мир во всём мире, многообразие культур и народов, прогресс человечества, международное сотрудничество.

5. Основные направления духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся

Содержание духовно-нравственного развития и воспитания учащихся разработано на основании базовых национальных ценностей в логике реализации следующих направлений:

Направление 1. Воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям человека. Ценности:  любовь к России, своему народу, своему краю, служение Отечеству, правовое государство, гражданское обществ; закон и правопорядок, поликультурный мир, свобода личная и национальная, доверие к людям, институтам государства и гражданского общества.
Направление 2. Воспитание ценностного отношения к традиционным российским религиям. Ценности: толерантность; представление о вере, религиозной жизни человека; ценности религиозного мировоззрения. 
Направление 3. Воспитание ценностного отношения к природе, окружающей среде (экологическое воспитание). Ценности: родная земля; заповедная природа; планета Земля; экологическое сознание.
Направление 4. Формирование ценностного отношения к  семье, здоровью и здоровому образу жизни. Ценности: уважение родителей; забота о старших и младших; здоровье физическое и стремление к здоровому образу жизни, здоровье нравственное и социально-психологическое
Направление 5. Воспитание трудолюбия, творческого отношения к учению, труду, жизни. Ценности: уважение к труду; творчество и созидание; стремление к познанию и истине; целеустремленность и  настойчивость, бережливость.
Направление 6. Воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об эстетических идеалах и ценностях (эстетическое воспитание). Ценности: красота; гармония; духовный мир человека; эстетическое развитие.

Направление 7. Воспитание нравственных чувств и этического сознания. Ценности: нравственный выбор; жизнь и смысл жизни; справедливость; милосердие; честь; достоинство; свобода совести и вероисповедания; духовной культуре и светской этике.
6. Содержание программы духовно-нравственного развития и воспитания учащихся
Реализация программы предполагает создание социально открытого пространства, когда каждый педагог, сотрудник школы, родители разделяют ключевые смыслы духовных и нравственных идеалов и ценностей, положенных в основание данной программы, стремясь к их реализации в практической жизнедеятельности: 

· в содержании и построении уроков; 

· в способах организации совместной деятельности взрослых и детей в учебной и внеучебной деятельности; в характере общения и сотрудничества взрослого и ребенка;

· в опыте организации индивидуальной, групповой, коллективной деятельности учащихся;

· в специальных событиях, спроектированных с  учетом определенной ценности и смысла;

· в личном  примере ученикам. 

Для организации такого пространства и его полноценного функционирования требуются согласованные усилия всех социальных субъектов-участников воспитания: семьи, общественных организаций, включая и детско-юношеские движения и организации, учреждений дополнительного образования, культуры и спорта, СМИ, традиционных российских религиозных объединений.

Организация социально открытого пространства духовно-нравственного развития и воспитания  личности гражданина России, нравственного уклада жизни обучающихся осуществляется на основе следующих принципов: 

· нравственного примера педагога – нравственность учителя, моральные нормы, которыми он руководствуется в своей профессиональной деятельности и жизни, его отношение к своему педагогическому труду, к ученикам, коллегам;

· социально-педагогического партнерства – целесообразные партнерские отношения с другими субъектами социализации: семьей, общественными организациями и традиционными российскими религиозными объединениями, учреждениями дополнительного образования, культуры и спорта, СМИ;

· индивидуально-личностного развития – педагогическая поддержка самоопределения личности, развития ее способностей, таланта, передача ей системных научных знаний, умений, навыков и компетенций, необходимых для успешной социализации;

· интегративности программ духовно-нравственного воспитания – интеграция духовно-нравственного развития и воспитания в основные виды деятельности обучающихся: урочную, внеурочную, внешкольную и общественно полезную;

· социальной востребованности воспитания – соединение духовно-нравственного развития и воспитания с жизнью, реальными социальными проблемами, которые необходимо решать на основе морального выбора.
Духовно-нравственное развитие и воспитание личности начинается в семье. Ценности семейной жизни, усваиваемые ребенком с первых лет жизни, имеют непреходящее значение для человека в любом возрасте. Взаимоотношения в семье проецируются на отношения в обществе и составляют основу гражданского поведения человека.

Следующая ступень развития гражданина России – это осознанное принятие личностью традиций, ценностей, особых форм культурно-исторической, социальной и духовной жизни его родного села, города, района, области, края, республики. Через семью, родственников, друзей, природную среду и социальное окружение наполняются конкретным содержанием такие  понятия, как  «малая Родина», «Отечество», «родная земля», «родной язык», «моя семья и род», «мой дом». 

Более высокой  ступенью духовно-нравственного развития гражданина России  является принятие культуры и духовных традиций многонационального народа Российской Федерации. Российскую идентичность и культуру можно сравнить со стволом могучего дерева, корни которого образуют культуры многонационального народа России. Важным этапом развития гражданского самосознания является укорененность в этнокультурных традициях, к которым человек принадлежит по факту своего происхождения и начальной социализации. 

Ступень российской гражданской идентичности – это высшая ступень процесса духовно-нравственного развития личности россиянина, его  гражданского, патриотического воспитания. Россиянином становится человек, осваивающий культурные богатства своей страны и многонационального народа Российской Федерации, осознающий их значимость, особенности, единство и солидарность в судьбе России. 

Программа реализуется в рамках урочной, внеурочной, внешкольной деятельности, социальных и культурных практик.
6. 1 Основополагающие принципы работы:
1. "Дойти до каждого" - это основной принцип работы. Каждый ребенок в течение учебных лет должен непременно стать участником православно ориентированного мероприятия, будь то  классный час, тематическое занятие в кружках,  выставки, праздники, кинопоказы, беседы, экскурсии и д.т. 

2. "Добровольное участие" - ребенок должен сам решить степень своего участия в программе, определить свое место в системе мероприятий, но главное, он должен захотеть быть приобщенным к познанию ценностей православной культуры и основ нравственности. 

3. "Принцип горы" - заключается в восхождении на вершину духовного творчества детей (православный праздник). Тематические мероприятия подготавливаются ежедневными духовно значимыми делами,  сквозной работой класса и школы.

4. "Принцип открытых дверей" - каждый ребенок в любое время  может прийти с волнующим его вопросом или за помощью к любому участнику, осуществляющему программу 

5. "Уважай личность ребенка" - предполагает атмосферу бережного отношения к личности ребенка, уважение его мнения и выбора. 

6. 2 Методы реализации программы

· наглядный

· словесный

· практический
6. 3 Формы работы с детьми:

· Беседы, игры нравственного и духовно-нравственного содержания. 

· Рукоделие и все виды творческой художественной деятельности детей. 

· Проведение совместных праздников школы и общественности. 

·  Использование аудиозаписей и технических средств обучения. 

· Экскурсии, целевые прогулки (району, в областной центр). 

· Детская благотворительность. 

· Тематические вечера эстетической направленности (живопись, музыка, поэзия). 

· Организация выставок (совместная деятельность детей и родителей). 

· Организация совместного переживания событий взрослыми и детьми.

· Встречи с представителями власти г.Полярные Зори и Мурманской области  по вопросам духовно – нравственного воспитания.

6. 4 Формы работы с педагогами в процессе реализации программы

· Заседания педагогического  и методического совета  

· Консультации по вопросам православной педагогики 

· Заседания методического объединения классных руководителей 

· Работа школы «Учимся воспитывать»
6. 5 Формы работы с родителями

· Родительские собрания на духовно-нравственные темы

· Лекторий для родителей 

· Дни открытых дверей

· Проведение совместных учебных мероприятий (выставки, конкурсы)

· Анкетирование и тестирование  родителей с целью выявления ошибок и коррекции процесса духовно-нравственного воспитания в семье

· Индивидуальные беседы

· Ведение социального паспорта класса

· Проведение совместных с детьми праздников

6.6 Нормативно – правовая  база  программы

1. Конституция Российской Федерации (Извлечения)

2. Закон Российской Федерации «Об образовании»

3. Уголовный кодекс Российской Федерации (Извлечения)
4. Устав МБОУ СООШ №1 н.п. Африканда
5. Федеральный закон «О свободе совести и о религиозных объединениях»

6. Договор о сотрудничестве Министерства образования Российской Федерации и                           Московской Патриархии Русской Православной Церкви

7. Международной конвенцией «О правах ребенка» 1989 г., 

8. «Всеобщей декларацией прав человека»

9. Гражданский кодекс РФ

10. «Основы законодательства РФ о культуре»

11. Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России.
6.7 Кадровое обеспечение

Учителя-предметники, классные руководители, социальный педагог, психолог, воспитатели ГПД, фельдшер, родители,заместитали ди ректора по ВР, УВР, директор.
6.8 Срок реализации программы

2012 – 2017 г.г. 

7. Мероприятия по реализации программы

7. 1 Формирование программно – методического обеспечения основ духовно-нравственного воспитания.

Воспитание — это создание условий

 для целенаправленного управления

процессом развития личности.

Х.И.Лийметс
Цель: 

· Совершенствование процесса духовно-нравственного воспитания          личности школьника.

Задачи: 

1. Обеспечить повышение научно-методического уровня членов педагогического коллектива в вопросах духовно-нравственного воспитания.

2.  Создать оптимальные условия для духовно-нравственного развития школьника на основе изучения личности ребёнка.
	№ п.п
	             Мероприятия
	Сроки 

выполнения


	Ответственный

	I
II

III

IV

V

VI

VII

VIII

IX
	Школа «Учимся воспитывать»:

1.Изучение методики воспитательной работы:

· А. Иванова (КТД); 

· В.А.Караковского (общечеловеческие ценности);

· Н.Е.Щурковой (деятельностный подход).
2.Организация  работы классного руководителя с детьми  по формированию у школьников положительного  отношения к православной культуре

3. Диагностика уровня сформированности духовно-нравственной воспитанности учащихся.

4.Основы православной культуры.;

 Сектантское движение. Как с ним бороться?;
Знакомство с многообразием религий.
5. Изучение нормативных актов по вопросам духовно-нравственного воспитания.

Провести заседания педсоветов:

1.Обсуждение и утверждение программы по духовно-нравственному воспитанию.

2.Формирование  у учащихся устойчивого отношения к православной культуре.

3. Профилактика вредных привычек у школьников.

4.  О дополнении программы
5. Духовно-нравственное воспитание обучающихся и  ученическое самоуправление.

6. Анализ  результатов работы по программе.

Заседания МО классных 

руководителей.

1.Формы, методы проведения уроков нравственности, часов духовности, православных чтений.

2.Методика педагогической диагностики.

3.Новое социальное содержание и современные технологии духовно-нравственного воспитания. Круглый стол.

4.Изучение и обобщение опыта работы  членов педагогического коллектива по духовно-нравственному воспитанию.

Микроисследования:

1.Изучение системы работы учителя и классного руководителя по формированию духовно-нравственных качеств у детей.
2.Уровень сформированности духовных качеств личности.
3.Социологические исследования по уровню духовности семьи.

Инструктивные совещания:

1.Планирование и совместная работа классного руководителя, воспитателя ГПД, по реализации программы духовно-нравственного воспитания. 
2. Проведение семинаров по духовно-нравственному воспитанию учащихся.
Психолого-педагогические консилиумы:

1.Выработка коллективных решений о содержании и способах профессионально-педагогического влияния на духовное становление школьников.

2.Особенности работы по формированию духовной культуры у детей с девиантным поведением детей.

3.Мастер – классы по духовно-нравственному воспитанию

Создание банка данных по духовно-нравственному воспитанию:

· Библиографии;

· Каталога публикаций и статей периодической печати;

· Педагогических идей 

Создание видеотеки по духовно-нравтсенному воспитанию.

Школьная конференция.
«Православные традиции моей малой Родины»
	2012 – 2013    
2012 – 2017 
2013, 2017 
2012 – 2017 
2012 – 2013 
2012г

2013 г.

2014 г.

2015 г.
2016 г.
2017 г.

2012г.

2013г.

2014г.

2013-2017г.

   2012-2017г.
2013, 2017г. 
2013, 2015, 2017
2012-2017г.
2013, 2017
2012г.

2013г.

2014-2017г.

2012 -2017г. 
2012 -2017г. 
2015 г.


	Зам. дириректора по ВР; 
классные руководители
Зам. дириректора по ВР; 

Зам. дириректора по ВР; 

психолог
Зам. дириректора по ВР; 

Священнослужитель, классные руководители
Директор школы

Зам. дириректора по ВР; 

Директор школы

Зам. директора по ВР
Зам. директора по ВР
Директор школы

Зам. директора по ВР
Зам. директора по ВР
Рук. Мо классных руководителей

Зам. директора по ВР
Зам. директора по ВР
Рук.МО классных руководителей

Заместитель директора по ВР
Заместитель директора по ВР
Классные руководители.
Заместитель директора по ВР
Директор школы, Заместитель директора по ВР
Заместитель директора по ВР
Социальный педагог
Заместитель директора по ВР
Классные руководители.

Библиотекарь

Библиотекарь

Зам.дир. по ВР

Директор школы.


7. 2 Работа с родителями учащихся 

Цель: Возрождение традиции семейного воспитания.

Задачи: Ориентировать семью на духовно-нравственное воспитание детей     путем ознакомления родителей с основами православной педагогики и психологии;

   Формирование представлений о формах традиционного семейного уклада.

	№
	           Наименование          мероприятия           
	    Сроки    
	Ответственный 

	1.
	День Открытых дверей.
	1 раз в год
	Администрация

школы

	2. 
	Родительское собрание:

-по духовно-нравственному воспитанию;

-по здоровому образу жизни.
	1 раз в год

1 раз в год
	Администрация 

школы

	3
	Организация психолого - педагогической

Школы родителей.

Анкетирование и тестирование родителей с целью коррекции процесса духовно-нравственного воспитания в семье.
	1 раз в 

триместр
1 раз в год
	Администрация

школы, психолог
Классные руководители.



	4.
	Проведение совместных учебных мероприятий (выставки, конкурсы):
     - Фестиваль семейного творчества

     - «Красота твоего дома - красота души семьи»

· «Папа, мама и я – спортивная семья»;
· «Замечательный отец»;

· «Загляните в мамины глаза»;

· «Да святится имя твое, Бабушка»

· «Бабушка рядышком с дедушкой».
	Весь

период
	Классные

руководители

	5.
	Проведение семейных праздников светского и церковного календаря с участием родителей и детей:

-театрализованное представление православных праздников

-«Святочные посиделки»;
- «Рождество»
-«Масленица»;
- «День Святителя Николая»
-«День Матери»;

- «Татьянин день».
	Весь период
	Классные руководители

	6.
	Организация  совместного досуга родителей и детей:

-встречи в «Семейной гостиной»

-экскурсии по памятным местам
-паломнические поездки по святым местам малой Родины;

-создание банка развлекательных игр «Дом и семья играют вместе»
-семейные спортивные и интеллектуальные конкурсы и соревнования в каникулярный период. 
	Весь

период
	Администрация

школы, учитель

физической культуры, классный руководитель.



	7.
	Организация совместных с детьми экскурсиооных поездок по городам России


	ежегодно
	Администрация школы, общешкольный родительский комитет


7. 3  Работа с учащимися 

Цель

· Сохранение духовно- нравственного здоровья детей. Приобщение их к нравственным и духовным ценностям православной культуры, истории малой Родины и страны.

· Организация жизнедеятельности членов детской организации.

Задачи

· Изучение истории, культуры, природо – экологического своеобразия Мурманской области, России.

· Оказание помощи пожилым людям, ветеранам ВОВ, шефство над младшими, забота о животных.

	№  
	                   Направление   работы                                        
	 Сроки
	Ответственный



	1.
	Духовно – образовательное (занятия, беседы)

· Уроки православной культуры;

· Классные часы по вопросам духовно-нравственного воспитания;

· Социально  - психологические тренинги общения для старшеклассников.
	В течение года.
В теч. года.

1 раз в триместр
	Учителя
Зам.директора по ВР.

Кл. руководители
Социальный педагог, психолог


	2
	Воспитательно –оздоровительное (праздники, игры, экскурсии, походы)
· Участие в городской спартакиаде;

· Организация пешеходных походов «Золотая осень», «Моя малая Родина».
· Проведение народных праздников по годовому циклу православного календаря.

· Ученические проекты: 
·  «Моя родословная», 

· «История моего села», 

· «Блогоустройство посёлка», 

· «Истории  семьи и семейные реликвии», 

· «Истории славные даты»
· Экскурсии по местам православной России    
·  Акция «Красная ленточка» 
	1 раз в год.

1 раз в год

в течение года

2012 - 2013
2013-2014
20142015
2013-2014

2016-2017
Весь преиод

	Зам.директора по ВР.

Кл. руководители,
Учителя физкультуры.

Классные руководители

Зам. директора по ВР

Классные руководители

Зам. директора по ВР



	3.
	Культурно – познавательное (встречи, концерты, фильмы)

      - Встречи со священником;
      - Посещение концертов, выставок, музеев;
      - Организация концертов 
· Уроки нравственности с просмотром фильмов и видеофильмов по данной тематике;

· Организация и проведение предметно-тематических недель;
· Организация встреч с интересными людьми.
· Организация экскурсионных поездок совместно с родителями
	2 раз в год

Весь преиод
По календарю
ежегодно
в течении года
В течение года
Весь преиод

	Зам. директора по ВР

Священнослужитель
Зам. директора по ВР

Классные руководители
Зам. директора по ВР,

учитель музыки,ДК

Зам. директора по ВР, ДК, Классные руководители
Зам. по УВР, учителя- предметники.

Классные руководители 
Администрация школы, общешк. родительский комитет

	4
	Нравственно-трудовое (трудовые десанты, труд по интересам, изготовление подарков к праздникам)

       -  Акция «Милосердие»;
· Благотворительные ярмарки;
· Акция «Ветеран живет рядом»;
· Выставка рисунков и творческих работ учащихся;

· Акция «Сделай кормушку и накорми птиц»;
· Акция «Укрась живую елку»;
· Конкурс «Елочная игрушка»

· Организация и проведение Вахт Памяти, шефство над памятниками воинам-землякам


	2 раза в год
Ежегодно

2 раза в год

Ежегодно

октябрь-апрель

ежегодно

ежегодно

ежегодно
	Зам. директора по ВР

Классные руководители, совет старост
- //-
- //-

Учителя биологии и труда

Учитель биологии, Классные руководители 

Зам. директора по ВР

Классные руководители
Администрация школы, общешкольный родительский комитет


7. 4  Совместная работа школы и общественности 

Цель: объединение усилий школы и общественности по формированию         нравственно здоровой личности учащихся.

Задачи: Формирование общечеловеческих норм, культивирование интеллигентности как высшей меры воспитанности.

	№
	Направление работы
	Сроки
	Ответственный

	1
	Совместная организация и проведение мероприятий, посвященных  Дню Защитника Отечества   («Вперед, мальчишки!»). 

8 МАРТА «А ну-ка, девушки» 
	ежегодно
	ДК посёлка, ДШИ, сельская бибилиотека

	2
	Совместная организация и проведение мероприятий, посвященных православным праздникам: 

Рождество

Татьянины именины.

Святки.

Масленица.
День Николая святителя.


	ежегодно
	ДК посёлка, Храм н.п. Африканда 


	3
	 Выставка «Наше творчество»


	В течении года
	Классные руководители, учителя ИЗО, технологии


	4
	Организация Недели детской книги.


	ежегодно
	Библиотека

	5
	Встречи со священнослужителем.


	1 раз в триместр
	Священнослужитель


7. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ.
Реализация Программы духовно-нравственного развития и воспитания учащихся в МБОУ ООШ №1 н.п. Африканда на 2012-2017 годы предполагает обеспечение повышения статуса воспитания в образовательном учрежденииов на основе широкого общественного согласия. К ожидаемым результатам относятся:

· подготовка и издание программных и методических материалов, обобщение и распространение лучшего педагогического опыта по воспитанию духовной личности для развития системы образования Мурмманской  области;

· повышение культурного уровня образовательного процесса;

· развитие традиций духовно-нравственного и эстетического воспитания подрастающего поколения; 

· создание условий для развития духовной личности; 

· поддержка инновационной деятельности педагогических коллективов и развитие научно-педагогического потенциала, экспертная оценка предлагаемых к внедрению педагогических новаций;

· оптимизация учебной нагрузки, создание условий для сохранения и укрепления нравственного и физического здоровья школьников и педагогических работников.
Разработчик программы:





 Коржевская Л.Н. – заместитель директора по ВР


 








�Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России в сфере общего образования: проект/ А. Я. Данилюк, А. М. Кондаков, В. А. Тишков. Рос. акад. образования. ― М.: Просвещение, 2009.


� Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России в сфере общего образования: проект/ А. Я. Данилюк, А. М. Кондаков, В. А. Тишков. Рос. акад. образования. ― М.: Просвещение, 2009.








PAGE  
15

